
जमाबंदी आयुक्तआणि संचालक

भूणम अणभलेख

सुधारितआकृणतबंध



विभागाची रचना

जमाबंदी आयुक्तआणि संचालक भुणम अणभलेख (म.िाज्य), पुिे.

अप्पि जमाबंदीआयुक्तआणि अणतरिक्त संचालक भुणम अणभलेख, पुिे

उपसंचालक भूवि

अवभलेख

पुणे प्रदेश, पुणे

उपसंचालक भूवि

अवभलेख

कोकण प्रदेश, 

िंुबई

उपसंचालक भूवि

अवभलेख नावशक

प्रदेश, नावशक

उपसंचालक भूवि

अवभलेख

छ.संभाजीनगर

प्रदेश,संभाजीनगर

उपसंचालक भूवि

अवभलेख अिरािती

प्रदेश, अिरािती

उपसंचालक भूवि

अवभलेख नागपूर

प्रदेश, नागपूर

विभागावनहाय अंतगगत सिग वजल्हा अधीक्षक भूवि अवभलेख

वजल्हा वनहाय अंतगगत सिग उप अधीक्षक भूवि अवभलेख/नगर भूिापन अवधकारी / 

विशेष उप अ. भू.अ. तथा चौ.अ. गािठाण कायागलये

उपसंचालक भुवि अवभलेख

संलग्न ज.आ. (भूिापन) पुणे
उपसंचालक भुवि अवभलेख

संलग्न ज.आ. (ना.भूिापन) पुणे

उपसंचालक भुवि अवभलेख संलग्न

ज.आ. (एकविकरण) पुणे

अप्पर वजल्हावधकारी तथा

राज्य सिन्वयक ई-फेरफार

एकात्मिक

प्रकल्प

व्यिस्थापन

कक्ष

िहसूल

िावहती

तंिज्ञान

कक्ष



3

• त्यानुसािआज िोजी भूणम अणभलेख णिभागाची एकूि 9689 पदांची आस्थापनाअस्तित्वात

• तालुकास्तरीय कायागलयाची वनविगती सन 1994 ि सुधारीत आकृतीबंध िंजूर सन 2003 नंतर राज्यातील िाढते नागरीकीकरण, राज्याची औद्योवगक

प्रगती, शेतजविनीचे िाढलेले भाि, इत्यादी कारणांिुळे तुलनेने कािािधे्य िोठ्या प्रिाणात िाढ

• विभागातील कािाचे प्रिाण, उपलब्ध तंिज्ञान इत्यादी बाबी विचारात घेता विभागाचा सुधारीत आकृतीबंध प्रस्तावित.

भूवि अवभलेख विभागातील िहत्वाचे शासकीय वनणगय



भूवि अवभलेख विभाग

भूमी अणभलेख णिभागाची काये

• जविनीशी संबंवधत

अवभलेखांचे

अद्ययािती करण

• नगर भूिापन

झालेल्या

विळकतीसंाठी

खरेदी, िारस, 

हक्कसोड, 

गहाणखत

इत्यादी

कायदेशीर नोदंी

• जिीन िोजणी

आवण

जविनीशी

संबंवधत

अवभलेखांची

वनविगती

अणभलेख

अद्ययाितीक

िि

कायद्याशी

संबंणधत

नोदंी

अणभलेख

णनणमिती

• जविनीशी

संबंवधत

अवभलेखांचे

जतन

जमीन

मोजिी

• हद्दकायि, 

पोटवहस्सा,

वबनशेती, कोटग

कविशन, कोटग

िाटप, 

शासकीय

प्रकल्पांसाठी

भूसंपादन

अणभलेख

जतन



भूवि अवभलेख विभागाचे कािकाज

भूिापन

जमाबंदी आयुक्तआणि संचालक भुणम अणभलेख (म.िाज्य), पुिे.

नागरी

भूिापन

ई-फेरफार कक्ष
एकात्मिक

प्रकल्प

व्यिस्थापन

कक्ष



भूिापन

भूमापन मोजिी

• मागील 3 िर्ाित सिासिी आिक 3,25,000  मोजिी प्रकििे

ि णनगिती 2,40,000 मोजिी प्रकििे त्यामधून ि.रु. 3.60 

कोटी महसूल जमा

• शहिीकिि, शासकीय भूसंपादन प्रिाि, खिेदीपूिि मोजिी, 

शेत/पािंद ििे मोजिी यामुळे मोजिी प्रकििात 15% िाढ

होिे अपेणित

• दििर्ी महसूल िाढ 15% अपेणित

आगामी प्रकल्प

• पोट णहस्सा मोजिी – 2.12 कोटी

• खिेदी पूिि मोजिी – 2.10 लाख (शेती णमळकतीकडील)

• मुख्यमंत्री बळीिाजा शेत/पािंद ििे योजना – 1.45 लाख

• Building Planning Management System (BPMS) –

दििर्ी 1.50 लाख

अ.क्र. सन िोजणीआिक
िहसूल िसुली

(आकडेकोटीत)

1 2026-27 305412 465

2 2027-28 335953 511

3 2028-29 369548 562

4 2029-30 406503 619

5 2030-31 447153 681



नागरी भूिापन

ग्राणमि िेत्र -

स्वाणमत्व योजना
शहिी िेत्र -

NAKSHA कायिक्रम

बहुमजली सदणनका

अणधकाि अणभलेख
णमळकत पणत्रका फेिफाि

• िागील ५ िषागिधे्य पूणग

झालेली गािे- २७,७९७

(७७.३०%)

• तयार विळकत पविका -

७३,८०,६६९

• भविष्यात होणारी गािे-८,१६१

• नव्याने विळकत पविका -

१३,१३,२२२

विस्तारीत गािठाण

• एकूण गािे- ३५,९५८

• नव्याने विळकत पविका -

५३,९५,२००

एकूण - १.४१ कोटी अंदाजे

विळकत पविका तयार होतील

• अपेवक्षत िहसूल अंदाजे १६७

कोटी

• जून २०२५ पासून १० शहरी

स्थावनक स्वराज्य संस्थेिधे्य

अंदाजे NAKSHA 
कायगक्रिांतगगत १,५०,०००

विळकत पविका िाचग २०२५

अखेर तयार होणार आहेत. 

• एकूण शहरी स्थावनक

स्वराज्य संस्था -४२५ असून

एकूण नव्याने - १.२५ कोटी

विळकत पविका NAKSHA
अंतगगत तयार होतील.

• अपेवक्षत िहसूल अंदाजे

३१२.५ कोटी

• िा. अप्पर िुख्य सवचि यांच्या

अध्यक्षतेखाली सविती स्थापन

करण्यात आलेली आहे. 

• एकूण शहरी स्थावनक स्वराज्य

संस्था -४२५ असून एकूण २.२५

कोटी नव्याने - विळकत पविका

तयार होतील

• अपेवक्षत िहसूल अंदाजे ५६२.५

कोटी

• आजपयंत उपलब्ध विळकत

पविका - ९९.७८ लाख

• दरिषी होणारे फेरफार - अंदाजे

४.२ लाख

• भविष्यात नव्याने विळकत

पविका-४ कोटी

• दरिषी अपेवक्षत फेरफार -

अंदाजे १६.८ लाख



AgriStack

ई-णपक पाहिी

ई-चािडी

ई-फेिफाि

ई-फेरफार कक्ष



ई-फेरफार कक्ष

अपि णजल्हाणधकािी ०१ पद

नायब तहसीलदाि ०१ (सेिा िगि)

मंडळअणधकािी ०3 (सेिा िगि)

ग्राम महसूल अणधकािी 1१ (सेिा िगि)

महसूल सहाय्यक ०१ (सेिा िगि)

सध्या कायिित पदे

अपि णजल्हाणधकािी ०१ पद

उपणजल्हाणधकािी 0२ पद

तहसीलदाि 0२ पद

उप अधीिक भूमी अणभलेख ०१ पद

नायब तहसीलदाि ०4 पद

अव्वल कािकून /मंडळअणधकािी ०4 पद

ग्राम महसूल अणधकािी ०6 पद

महसूल सहाय्यक ०4 पद

प्रिाणित मनुष्यबळ



एकात्मिक प्रकल्पव्यिस्थापन कक्ष (UPMU)

उदे्दश:
• िहसूल विभाग, भूिी

अवभलेख विभाग ि

नोदंणी ि िुद्ांक

विभागातील

संगणकीकरण ि

वडवजटायझेशन प्रकल्प

राबिणे.

UPMU चे प्रमुख कायि :
• विविध IT प्रकल्पांचे

कें द्ीत परीक्षण ि

देखरेख

• विभागीय ि विके्रता

सिन्वय

• प्रणाली एकिीकरण ि

राज्यव्यापी

अंिलबजािणी

• पारदशगक, कायगक्षि ि

नागररक-कें वद्त सेिा

वितरणास सहाय्य

प्रकल्प मनुष्यबळाची प्रिाणित िचना

प्रिाणित पदे पदांची संख्या

अपर वजल्हावधकारी १

उप वजल्हावधकारी १

वजल्हा अधीक्षक, भूिी अवभलेख १

सह दुय्यि वनबंधक िगग -२ १

उप अधीक्षक, भूिी अवभलेख १

लेखावधकारी १

अव्वलकारकुन/िररष्ठ

वलवपक/वशरसे्तदार
२

कवनष्ठ वलवपक/िहसूल

सहाय्यक/सरे्व्हअर
२



विभागाची आवथगक उवद्दषे्ट

िर्ि महसूली जमा
स्वीय प्रपंजी

लेखे

कें द्रीय योजना

प्रोत्साहन

णनधी

एकूि

2023-24 390.32 92.43 - 482.75

2024-25 422.35 126.91 154 930.26

2025-26 

(वडसेंबर

अखेर)

381.08 92.10 381 1173.18

आगामी प्रकल्प नागिी भूमापन

• पोट वहस्सा िोजणी : 2.12 कोटी िोजणी प्रकरणे

• खरेदी पूिग िोजणी : 3.12 लाख (शेती विळकतीकडील) िोजणी प्रकरणे

• िुख्यिंिी बळीराजा शेत/पाणंद रसे्त योजना : 1.45 लाख िोजणी प्रकरणे

• Building Planning Management System (BPMS) : दरिषी 1.50 लाख

• दरिषी िहसूल उत्पन्नात 25 % िाढ.

• स्वावित्व योजना- 167 कोटी (सनद फी)

• नक्क्क्षा कायगक्रि- 312 कोटी

• बहुिजली सदवनका अवधकार अवभलेख-562 कोटी

• याव्यवतररक्त विळकत पविका नक्कल शुल्क, नकाशे

नक्कल शुल्कया िाध्यिातून कायिस्वरुपी शासनास उत्पन्न प्राप्त होत राहील.



प्रशासकीय सुधारणा

E office प्रिाली PCIS / फेिफािमोजिी V-2 E record निीन स्वाणमत्व

ि निा प्रकल्प

• के्षिीय स्तरा पयगन्त

100 % 

कायागलयािधे्य िापर

• BPRकरून प्रते्यक

नस्तीसाठी िंजुरीचे

स्तर तीन पयगन्त

ियागवदत केले

• िषगभरात विभागात

१,२०,०००ऑनलाईन

नसती तयार करून

कायगिाही

• ९३% नस्तीचंी विवहत

िुदतीत कायगिाही

पूणग

• पूणग िोजणी प्रवक्रया

संगणीकृत

• आिश्यक संदभग

अवभलेख

किगचाऱयांना

उपलब्ध केले

• सिेनंतर नकाशा

िंजुरीचे स्तर किी

केले

• िोजणी नकाशा

ऑनलाइन

• सिग किगचाऱयांना

रोर्व्हसग ि लॅपटॉप

उपलब्ध केले

• नोवटस प्रवक्रया ई

पोस्ट द्वारे स्वयंचवलत

केली

• ऑनलाइन

कालािधी ३५

वदिसंपयंत किी

केला

• नोवटस प्रवक्रया ई

पोस्ट द्वारे स्वयंचवलत

केली

• संपूणग फेरफार

प्रवक्रया ऑनलाईन

• नागररकांना नकाशा

ि इतर अवभलेख

ऑनलाइन उपलब्ध

केले

• डर ोन द्वारे सिे

• निीन नोवटस ि

चौकशी प्रवक्रया

ऑनलाइन

• पारदशगक ि

कायगक्षि प्रवक्रया



भूवि अवभलेख विभागाकडून देण्यात येणाऱया सेिांची िावहती

(Benchmarks) 

सेिा प्राप्त अजि णनकाली अजि
णनणित केलेले मानक

(Benchmark)

सेिा पुिणििेस

लागलेला कालािधी

7/12 डाऊनलोड 11,99,26,183 11,99,26,183 2 णमणनटे 5 णमणनटे

णमळकत पणत्रका

डाऊनलोड
67,64,257 67,64,257 2 णमणनटे 5 णमणनटे

ई िेकॉडि 2,25,648 2,25,648 2 णमणनटे 5 णमणनटे

ePCIS फेिफाि अजि

(2025-26)
2,81,276 2,58,001 25 णदिस 35 णदिस

मोजिी अजि (2025-26) 2,54,340 1,75,669 90 णदिस 127 णदिस



सेिाथग प्रणाली सद्यत्मस्थती

विभागातील ररक्त पदांची िावहती
पदाचे नाि मंजूि कायिित रिक्त शेिा

उपसंचालक भूणम अणभलेख 9 7 2

िाज्य संचालक, महसुल माणहती तंत्रज्ञान कि, ज.आ. पुिे. 1 1 0

णजल्हा अधीिक भूणम अणभलेख 43 38 5

लेखा अणधकािी 1 0 1

उप अधीिक भूणम अणभलेख / नगि भूमापन अणधकािी 431 354 77
सिळसेिा कोटयातील 23 पदे रिक्त असून त्याबाबतचे मागिी पत्र

शासनास सादि पदोन्नती कोटयातील 54 पदे रिक्त आहेत ि ही पदे

भििेबाबत णनिडसूची 2025-2026ची कायििाही प्रगतीत.

सहाय्यक लेखाणधकािी 2 1 1

उच्चशे्रिी लघुलेखक 2 0 2

णनम्नशे्रिी लघुलेखक 9 4 5

णशििेदाि 806 749 57

परिििि भूमापक/णनमतानदाि 1392 1343 49

भूकिमापक 4299 3120 1179 903 पदांची भिती कायििाहीत ि फेब्रुिािी 2026अखेि पूिि होईल.

िाहन चालक 48 14 34 ही पदे बाह्यस्त्रोताद्वािे भिण्यात आली आहेत

नाईक/दप्तिबंद 392 264 128
बाह्यस्त्रोताद्वािे ७०० पदांची भिती कायििाहीत

णशपाई 2252 960 1292

एकूि 9687 6855 2832

अ.

क्र.
विभाग आकृतीबंधानुसार िंजूर पदे सेिाथग प्रणालीिधील

एकूण िंजूर पदे

सेिाथग प्रणालीिधून

वडलीट कराियाची

अवधसंख्यपद संख्या

सेिाथग प्रणालीिधून वडलीट

कराियाची अवधसंख्यपद
(नाि )

सेिाथग

प्रणालीिधून

भरायचे पद

संख्या

सेिाथग

प्रणालीिधून

भरायचे पद
(नाि )

स्थाई पदे अस्थाई पदे एकूण स्थाई पदे अस्थाई पदे एकूण

1 भूवि अवभलेख विभाग 7544 2092 9636 7536 2141 9677 51 0 10 0

सेिाथि प्रिाली सद्यस्तस्थती



िूळ ि प्रस्तावित आकृतीबंधानुसार पदांची िावहती

अ. 

क्र.
पदनाम

मूळ

आकृतीबंधा

नुसाि

मंजूि पदे

प्रिाणित

आकृतीबं

धानुसाि

पदे

प्रिाणित पैकी
प्रिाणित

पदांमधे्य िाढ

/घट

शेिाणनयणमत

पदे

बाह्यस्त्रोत

पदे

1
जिाबंदी आयुक्तआवण संचालक भूवि अवभलेख

1 1 1 0 0

2
अप्पर जिाबंदी आयुक्तआवण अवतररक्त

संचालक भूवि अवभलेख
1 1 1 0 0

3
उपायुक्त आवण सह संचालक (वनिडशे्रणी

उपसंचालक भूवि अवभलेख)
0 2 2 0 2

उपसंचालक भूविअवभलेख संिगागतील 2 पदे

(वनिडशे्रणी) एस-27 संिगागत प्रस्तावित

4 अप्पर वजल्हावधकारी 0 2 2 0 2 (UPMU & IT Rev. Sections)

5 उपसंचालक भूवि अवभलेख 9 9 9 0 0

उपसंचालक भूविअवभलेख संिगागतील एस-

23 ऐिजी एस-25 िेतनशे्रणीिधे्य संिगागत

प्रस्तावित

6 सहाय्यक संचालक, नगर रचना 0 1 1 0 1 UPMU कक्षाकरीता

7 िुख्यावधकारी शे्रणी-1 (वनिडशे्रणी) 0 1 1 0 1 UPMU कक्षाकरीता

8 उपवजल्हावधकारी 1 3 3 0 2

9
सहाय्यक संचालक भूवि अवभलेख (वजल्हा

अधीक्षक भूवि अवभलेख वनिडशे्रणी)
6 12 12 0 6

ज.आ. कायागलयात 4 पदे, िंिालयातील 1 

पद, उ.सं.भू.अ. कायागलयातील प्रते्यकी 1 पद

अशी 12 पदेएस-23 िेतनशे्रणीतील प्रस्तावित

(वनिडशे्रणी वज.अ.भू.अ.)

10 वजल्हा अधीक्षक भूवि अवभलेख 43 46 46 0 3

११ सहाय्यक संचालक (लेखा) 0 1 1 0 1

१२ तहवसलदार 0 2 2 0 2



अ.क्र. पदनाम
मूळआकृतीबंधा

नुसाि

मंजूि पदे

प्रिाणित

आकृतीबंधा नुसाि

पदे

प्रिाणितपैकी
प्रिाणित

पदांमधे्य िाढ

/घट
णनयणमत पदे बाह्यस्त्रोत पदे

13 लेखावधकारी 1 2 2 0 1

14
कायागसन अवधकारी/उपअधीक्षक भूवि अवभलेख/नगर भूिापन

अवधकारी
431 515 515 0 84

15 सहदुय्यि वनबंधक िगग -2 (UPMU) 0 1 1 0 1

16 सहाय्यक लेखावधकारी 2 9 9 0 7

17 नायब तहवसलदार 0 4 4 0 4

18 उच्चशे्रणी लघुलेखक 2 2 0 2 0

19 वनम्नशे्रणी लघुलेखक 9 10 0 10 1

20 वशरसे्तदार संिगग 806 1007 1007 0 201

21 परररक्षण भूिापक संिगग 1392 2561 2568 0 1176

22 भूकरिापक संिगग 4299 4369 4369 0 70

23 िाहनचालक 48 66 0 66 18

24 िररष्ठ लेखापाल 0 44 44 0 44

25 अव्वल कारकून / िंडल अवधकारी 0 4 4 0 4

26 तलाठी 0 6 6 0 6

27 िहसूल सहाय्यक 0 4 4 0 4

28 विधी अवधकारी (बाह्ययंिणेद्वारे) 0 8 0 8 8

29 नाईक / दप्तरबंद संिगग 392 335 335 0 -57

30 वशपाई संिगग 2252 1649 690 959 -603

एकूि 9689 10684 9639 1045 995

िूळ ि प्रस्तावित आकृतीबंधानुसार पदांची िावहती



प्रस्तावित कायागलये (िाढ)

अ.क्र. कायािलय
सद्यस्तस्थतीतील कायािलयांची

संख्या

प्रिाणित कायािलयांची

संख्या
एकूि

1 जमाबंदीआयुक्तआणि संचालक भूणम अणभलेख 1 0 1

2 उपसंचालक भूणम अणभलेख 6 1 7

3 णजल्हा अधीिक भूणम अणभलेख 36 8 44

4 भूणम अणभलेख प्रणशिि प्रबोणधनी 1 0 1

5 उप अधीिक भूणम अणभलेख 353 0 353

6 नगि भूमापन अणधकािी कायािलय 30 23 53

7 णिशेर् उप अधीिक भूणम अणभलेख (न.भू./गािठाि) 5 5 10

8 णिशेर् उप अधीिक भूणम अणभलेख तथा चौकशी अणधकािी 12 12 24

एकूि कायािलये 444 49 493

23

12

8

5

1

नगर भूिापन अवधकारी कायागलय

विशेष उप अधीक्षक भूवि अवभलेख तथा चौकशी अवधकारी

वजल्हा अधीक्षक भूवि अवभलेख

विशेष उप अधीक्षक भूवि अवभलेख (न.भू./गािठाण)

उपसंचालक भूवि अवभलेख

प्रिाणितकायािलयांची संख्या



सुधारीत आकृवतबंधाचा एकवित गोषिारा

1
जिाबंदी आयुक्तआवण संचालक

भूवि अवभलेख (ि. राज्य), पुणे
1 1 140 169 +29 169

2 उपसंचालक कायागलये 6 7 28 31 +3 217

3 वजल्हा अधीक्षक भूवि अवभलेख 35 43 13 20 +7 860

4
प्रवशक्षण प्रबोवधनी भूवि अवभलेख

छ. संभाजीनगर
1 1 26 31 +6 31

5
उप अधीक्षक भूवि अवभलेख

कायागलये
353 353 21 20 -1 7060

6 नगर भूिापि अवधकारी कायागलये 30 53 23 17 -6 901

7
विशेष उप अधीक्षक भूवि

अवभलेख (न.भू./गािठाण)
5 10 22 22 0 220

8
विशेष उप अधीक्षक भूवि

अवभलेख तथा चौकशी अवधकारी
12 24 6 6 0 144

9
एकूि

444 492 279 316 ---- -----

अ.

क्र.
कायागलयाचे नाि सद्यत्मस्थतीत

कायागलयांची संख्या

प्रस्तावित

कायागलयांची संख्या

सद्यत्मस्थतीत एका

कायागलयातील पदांची

संख्या

प्रस्तावित एका

कायागलयातील

पदांची संख्या

प्रस्तावित पदांिधे्य िाढ

/घट

(एका कायागलयाच्या)

प्रस्तावित सिग

कायागलयातील एकूण

पदसंख्या



प्रस्तावित पदांिधे्य िाढ / घट

पदनाम
मूळआकृतीबंधा नुसाि

मंजूि पदे

प्रिाणितआकृतीबंधा

नुसाि पदे

प्रिाणित पदांमधे्य िाढ / 

घट

उपअधीक्षक भूवि अवभलेख / नगर भूिापन
अवधकारी

431 515 84

वशरसे्तदार संिगग 806 1007 201

परररक्षण भूिापक संिगग 1392 2561 1176

भूकरिापक संिगग 4299 4369 70

नाईक / दप्तरबंद संिगग 392 335 -57

वशपाई संिगग 2252 1649 -603



1 सध्याची मंजूि पदे 9689

2 प्रिाणित पदे 10683

3 प्रिाणित पैकी णनयमीत पदे 9638

4 प्रिाणित पैकी बाह्यस्त्रोताद्वािे पदे 1045

5 मंजूि पदांनुसाि िाणर्िक खचि 644.14कोटी

6 प्रिाणित पदांनुसाि िाणर्िक खचि 706.64कोटी

7 प्रिाणित पदांनुसाि खचाित होिािी िाढ 62.50कोटी

8 बाह्यस्त्रोताद्वािे पदांििील अंदाजे खचि 26.48कोटी

कंत्राटी पदांसह प्रिाणित पदांमुळे खचाित होिािी िाढ : 88.98कोटी - (13.81 %)

आकृतीबंधानुसार िाढणारा आवथगक भार



26

• भूवि अवभलेख विभागाच्या प्रस्तावित

आकृवतबंधािधे्य प्रस्तावित १०६८३ पदे

वदसून येत असली तरी त्यापैकी केिळ

९६३८ पदे वनयिीत प्रस्तावित केलेली

आहेत. तर १०४५ पदे कंिाटी पद्धतीने

बाह्ययंिणेद्वारे भरण्याचे प्रस्तावित

करण्यात आलेआहे.

01

• सुधारीत आकृतीबंधािुळे सध्याच्या

मंजूि पदांििील िाणर्िक

खचािपेिा साधाििपिे रुपये

६२.५० कोटी (९.७०%) इतका

िावषगक आवथगकभार िाढ होत आहे.

तसेच प्रस्तावित कंिाटी

पदांकरीताचा दरसाल अंदाजे

रक्कि रुपये २६.५० कोटी खचग

विचारात घेता एकूि खचािमधे्य ८९

कोटी (१३.८०%) इतकी िाढ होत

आहे.

02

• सन २०२४-२५ या आणथिक

िर्ािमधे्य स्वीय प्रपंजी खात्यात

पुिणिण्यात आलेल्या णिणिध

सेिांमुळे १२७ कोटी इतका वनधी

जिा झालेला आहे. तसेच स्वीय

प्रपंजी खात्या व्यणतिीक्त मोजिी

फी, नक्कल फी, इत्यादी

काििांमुळे शासनाकडे सन

२०२४-२५ या आणथिक िर्ाित

४२२.३५ कोटी रुपये इतका

महसूल जमा झालेला आहे. असा

एकूि 549.35 कोटी रुपये िहसूल

जिा झालेलाआहे. 03

• चालू आणथिक िर्ाित स्वीय प्रपंजी

खात्यात साधािि २०० कोटी रुपये

इतका वनधी जिा होण्याची शक्यता

आहे.स्वीय प्रपंजी खात्या व्यणतिीक्त

मोजिी फी, नक्कल फी, इत्यादी

काििांमुळे शासनाकडे चालू

आणथिक िर्ािमधे्य णिभागास ५००

कोटी रुपये इतके िहसूल िसूलीचे

इष्टांक देण्यात आलेले आहे ि

त्यानुसार िहसूल जिा होत आहे.

असा एकूि 700 कोटी रुपये िहसूल

जिा होणार आहे.

04

खचागबाबत स्पष्टीकरण





भूकरिापक/कवनष्ठ वलपीक यांना तांविक िेतनशे्रणी लागू करण्याबाबत वित्त विभागाला प्रस्ताि सादर करण्यात आला असता, वित्त विभागाने सदर पद

तांविक दजागचे नसल्याने प्रस्ताि नाकारला होता.

िहसूल ि िन विभागाच्या वद.17/12/2011 रोजीच्या अवधसुचनेनुसार भूवि अवभलेख विभागातील गट क पदांचे सेिाप्रिेश वनयि विहीत करण्यात आलेले

आहेत. त्यानुसार भूकरिापक/कवनष्ठ वलपीक संिगागतील पदे ही िाध्यविक शालांत पररके्षनंतर िान्यताप्राप्त औद्योवगक प्रवशक्षण संस्थेकडील सरे्व्हक्षक

व्यिसाय प्रिाणपि (ITI Surveyor) / स्थापत्य अवभयांविकी पदविका (Diploma in Civil Engineering) अथिा त्यापेक्षा उच्च अहगता धारण करणाऱया

उिेदिारांिधून भरण्यात येतात. त्यािुळे भूकरिापक हे पद तांविक स्वरूपाचे पद आहे.

भूवि अवभलेख विभागातील भूकरिापक संिगागतील पदास सातव्या िेतन आयोगानुसार एस-6 (19900-63200) अशी िेतनशे्रणी लागू असून इतर शासकीय /

वनिशासकीय विभागातील (िन विभाग, सािगजवनक बांधकाि विभाग, िहानगरपालीका, िहाराष्टर औद्योवगक विकास िहािंडळ, इत्यादी) भूिापक संिगागतील

पदांची अहगता आवण कािकाजाचे स्वरूप भूवि अवभलेख विभागाप्रिाणेच असूनही त्या पदांना सातव्या िेतन आयोगानुसार एस-8 (25500-81100) अशी

िेतनशे्रणी लागू आहे.

तसेच त्यानंतर पदोन्नतीद्वारे वनितानदार/पररक्षण भूिापक संिगागतील 100% पदे ही भूकरिापक /कवनष्ठ वलपीक संिगागतून पदोन्नतीने भरण्यात येतात. तसेच

िुख्यालय सहाय्यक / वशरसे्तदार संिगागतील 100% पदे वनितानदार/परररक्षण भूिापक संिगागतून पदोन्नतीने भरण्यात येतात. विभागातील किगचारी

यांचेकडून िोजणी काि करताना ई. टी. एस., रोर्व्हर, जी. आय. एस. यासारख्या तांविक साधनांचा /आज्ञािलीचा िापर करणेत येतो. त्यािुळे भूवि अवभलेख

विभागातील सिग अवधकारी ि किगचाऱयांना तांविक दजाग देणे गरजेचे आहे.

भूवि अवभलेख विभागास तांविक िेतनशे्रणी विळणेबाबत



भूणम अणभलेख णिभागास तांणत्रक िेतनशे्रिी णमळिेबाबतिेतन िुटी वनिारण सवितीने सुधारीत िेतन शे्रणीचा प्रस्ताि नाकारल्याने भूवि अवभलेख विभागातील इतर संिगांबरोबर भूकरिापक / कवनष्ठ वलवपक या

संिगागला िन विभागातील सरे्व्हअर, वपंपरी वचंचिड िहानगरपावलका येथील सरे्व्हअर प्रिाणे एस-8 िेतनशे्रणी लागू करण्याबाबत एक विशेष बाब म्हणून

िान्यता देण्याचा प्रस्ताि पुनश्च: वित्त विभागास सादर करण्यात आला होता

त्यास अनुसरून वित्त विभागाने वद.14.10.2025 रोजी “विभागाने सादर केलेल्या प्रस्तािाच्या अनुषंगाने पदांचे एकविकरण ि िेतनातील भार यािुळे िूळ

आकृवतबंधात बदल संभित असल्याने त्यानुसार िूळ आकृतीबंधात बदल करून फेरसादर करािे” असे अवभप्राय वदले आहेत

िन णिभागाकडील तसेच णपंपिी णचंचिड महानगिपाणलकेतीलसिेिक पदाची अहिता, िेतनशे्रिी, पदोन्नती ि कामाचे स्वरुप, इ. बाबत-

िन विभागाच्या सिेक्षक पदांबाबत िहसूल ि िन विभागाच्या वद.30/06/2011 रोजीचे अवधसुचनेनुसार सेिाप्रिेश वनयि विहीत करण्यात आलेले आहेत. 

त्यानुसार ज्यांनी िाध्यविक शालांत परीक्षा पास केली आहे आवण िान्यताप्राप्त संस्थेचे सिेक्षक प्रवशक्षण पाठ्यक्रि प्रिाणपि (आय.टी.आय.) धारण केले आहे. 

अशा उिेदािाराची नेिणुक िन विभागातील सिेक्षक या पदािर करण्यात येते. िन विभागाकडील सिेक्षक या पदास सातव्या िेतन आयोगानुसार एस-8 

(25500-81100) ही िेतनशे्रणी लागू करण्यात आलेली आहे. 

तसेच सिेक्षक या पदािरुन पदोन्नतीने के्षिसिेक्षक (गट ब अराजपिीत) या पदािर नेिणुक करण्यात येते. के्षिसिेक्षक या पदाची िेतनशे्रणी एस-14 (38600-

122800) अशी आहे. त्या तुलनेत िहसूल विभागातील भूकरिापक संिगागतील किगचा-यांना परररक्षण भूिापक एस-8 या िेतनशे्रणीतील संिगागत पदोन्नती

देण्यात येते.

नगर विकास विभागाच्या अवधपत्याखालील वपपंरी वचंचिड िहानगरपालीकेतील सरे्व्हअर पदांबाबत सेिाप्रिेश वनयि विहीत करण्यात आलेले आहेत.

त्यानुसार सदर पदािर वनयुक्तीकरीता िान्यताप्राप्त विद्यापीठाची स्थापत्य अवभयांविकी शाखेची पदिी वकंिा पदविका वकंिा उच्च िाध्यविक शालांत परीक्षा

उत्तीणग केल्यानंतर िान्यताप्राप्त औद्योवगक प्रवशक्षण संस्थेतील 2 िषागचे सरे्व्हअर कोसग उत्तीणग ि एन.सी.टी.र्व्ही.टी. उत्तीणग असणे आिश्यकआहे. आवण िराठी

भाषेचे ज्ञान आिश्यकआहे. सदर पदास सातव्या िेतन आयोगानुसार एस-8 (25500-81100) ही िेतनशे्रणी लागू करण्यात आलेली आहे.

भूवि अवभलेख विभागास तांविक िेतनशे्रणी विळणेबाबत



भूणम अणभलेख णिभागास तांणत्रक िेतनशे्रिी णमळिेबाबत

 सुधािीत िेतनशे्रिीमुळेआणथिक भािाबाबतची माणहती.

अ.क्र. पद
7 व्या िेतनआयोगानुसाि

मंजूि िेतनिि

मंजूि पदांनुसाि

िेतनाििील खचि रुपये

कोटीमधे्य

प्रिाणित िेतनिि

प्रिाणित

िेतनििानुसाि

िेतनाििील खचि रुपये

कोटीमधे्य

िाढ रुपये

कोटीमधे्य

1
भूकरिापक

(4299 पदे)

S-6

19900-63200
261.38

S-8

25500-81100
335.32 73.94

2
परररक्षण भूिापक

(1392 पदे)

S-8

25500-81100
108.58 

S-10

29200-92300
136.14  27.56

3
वशरसे्तदार

(806 पदे)

S-13

35400-112400
87.21

S-14

38600-122800
95.27 8.06

एकूि 512.07 629.39 117.32

भूवि अवभलेख विभागास तांविक िेतनशे्रणी विळणेबाबत



धन्यिाद


